VILLE D’AUSSILLON (TARN)

Recrute
DANS LE CADRE D’EMPLOIS DES AUXILIAIRES DE PUERICULTURE TERRITORIAUX

1 auxiliaire de puériculture (H/F)
a temps complet (35H)
(Type de recrutement — Statutaire — a défaut contractuel)

Missions :

Sous l'autorité de la directrice de la creche, vous assurerez I'accueil de I'enfant et participerez aux activités
qui contribuent au développement de I'enfant dans le cadre du projet pédagogique de la structure.

Activités principales :

- Assurer un accueil progressif de I’enfant en respectant le rythme propre d’adaptation de chaque
enfant.
- Favoriser et guider I'intégration sociale de I'enfant.
- Apporter a I'enfant accueilli la sécurité matérielle et affective tout en favorisant son bien-étre et son
éveil.
- Répondre aux besoins de I’enfant selon son age sur les plans affectif, physiologique, psychologique
et moteuren:
e donnant le repas de chacun et en assurant la surveillance et la diversification de
I'alimentation de I'enfant
e prodiguant les soins simples
e veillant au sommeil de I'enfant et a des tenues vestimentaires propres
e garantissant I’hygiéne, la sécurité de I’enfant et de son environnement immédiat
e accompagnant I'autonomie des enfants
e organisant et en animant des jeux, des activités d’éveil et des sorties adaptées a
chaque age
e acceptant les différences culturelles et respectant les différents modes d’éducation
e prodiguant des soins techniques et spécifiques
e assurant une continuité des soins et de I'accueil auprés des enfants
- Assimiler le fonctionnement de la structure.
- S’adapter au projet de vie de la structure.
- Respecter les procédures y compris dans les situations d’urgence.
- Travailler en collaboration avec I'ensemble de I'équipe
- Aider a I'organisation lors des manifestations exceptionnelles
- Rendre compte et alerter en cas de probléme éventuel
- Veiller au respect des normes d’hygiéne et de sécurité des locaux, des publics.
- Participer aux réunions d’équipe et se montrer force de proposition

Savoirs :
Connaissance des regles d’hygiene et de sécurité
Connaissance des techniques d’animation de jeux

Savoir-faire :
Dispense des soins courants, aide au repas et au couchage.



Savoir-étre :
- Patience
- Capacités relationnelles
- Capacité a travailler en équipe
- Sens de 'anticipation
- Maitrise de soi : autonomie
- Tenue au devoir de réserve

- Etre dans une relation d’écoute et de communication avec les familles

Profils recherchés :
Diplome d’Etat d’ Auxiliaire de Puériculture.
Concours territorial d’ Auxiliaire de Puériculture de la Fonction Publique.

Rémunération et avantages sociaux :
Traitement brut statutaire, régime indemnitaire, CNAS

Poste a pourvoir a compter du lundi 3 juin 2024

Les candidatures constituées d’un CV, d’une lettre de motivation manuscrite et du dernier arrété
(pour les fonctionnaires) devront étre adressées a :
Mairie d’Aussillon
Boulevard de la Mairie
BP 541
81200 AUSSILLON CEDEX

Ou par mail : grh(@yville-aussillon.fr

Date limite de dépdt des candidatures : le 30/04/2024

Travailleurs handicapés
e Nous vous rappelons que conformément au principe d'égalité d'accés a I'emploi public, cet emploi
est ouvert a tous les candidats remplissant les conditions statutaires requises, définies par le statut
général des fonctionnaires, la Loi du 26 janvier 1984 portant statut général des fonctionnaires
territoriaux et le décret régissant le cadre d'emplois correspondant. Nous vous rappelons toutefois,
gu'a titre dérogatoire, les candidats reconnus travailleurs handicapés peuvent accéder a cet emploi
par voie contractuelle.



